ST SR sy I SR

SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.&X

i Net

>—~, SOCIETATE ADMINISTRATA IN SISTEM DUALIST e

/|
: A Str. Alexandru loan Cuza nr.5, Targu Jiu, Jud. Gorj, cod 210140
4 fax: 0253.227.280, nr.ord.registrul comertului J 18/311/2012; cod fiscal RO30267310
cont virament RO §9 RZBR 0000 06001465 2248, Raiffeisen Bank — Targu Jiu
web: www.ceoltenia.ro, emall: office@ceoltenia.ro

Acord privind programul de lucru in perioada
octombrie 2017- decembrie 2017 si plata unor ore de munca suplimentara

Pentru asigurarea functionarii in conditii de sigurantd si stabilitate a
Sistemului Electroenergetic National, conform Programului de iarnd in domeniul
energetic al Guvernului Romdniei, este necesara exploatarea unei cantitati de
11.400.000 tone carbune pentru asigurarea stocurilor, in vederea functionarii la
capacitate maxima a grupurilor energetic, fiind necesar a fi produsd cca 8.100.000
MWh energie electrica si cca 569.000 Geal energie termica;

Pentru a realiza cantititile de carbune si energie, stabilite pentru Programul de

larna, este necesara desfisurarea activitatii societatii la un program de lucru ce
necesita munca suplimentara la activitatea de exploatare din termocentralele s
carierele miniere, iar datorita functionarii echipamentelor si instalatiilor la acest
program sunt necesare lucrari de mentenanta suplimentare.

In contextul disponibilizarilor de personal din perioada 2015-2017 si al
numarului mare de zile de concediu de odihna suplimentar si zile libere acordate
conform prevederilor contractului colectiv de munca si codului muncii pentru
asigurarea de personal conform normativului si necesitatilor de productie, salariatii au
fost si vor fi programati la lucru si in zilele de sambita s1 duminica, compensarea cu
timp liber corespunzator nefiind posibila in toate situatiile, in aceasta perioada.

In acest sens, avind in vedere aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli
rectificat si majorarea fondului de salarii pentru plata unor ore de munca suplimentara,
partile, respectiv

& Angajatorul Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A.,

II. Angajatii Societatii Complexul Energetic Oltenia S.A. reprezentati de
organizatiile sindicale:
- Federatia Nationala a Sindicatelor din Electricitate »Univers”,
- Federatia Nationala Mine — Energie;
- Sindicatul National Petrom - Energie;
- Federatia Sindicatelor Libere si Independente »Energetica”.

de comun acord, convin urmatoarele




In perioada octombrie 2017-decembrie 2017 salariatii societatii vor beneficia

de plata unor ore de munca suplimentara ce nu s€ compenseaza cu timp liber, astfel:
_ Salariatii din activitatea de productie si mentenanta — maxim 72 ore
suplimentare (echivalent a maxim 9 posturi);
_  Salariatii din activitatile suport - maxim 48 ore suplimentare (echivalent a

maxim 6 posturi);
Orele de munca suplimentara platite vor fi dintre cele efectuate pana la acest

moment sau dintre cele ce vor fi efectuate pana la sfarsitul anului 2017, necompensate
cu timp liber corespunzator.

In perioada 11.12.2017 ~15.12 2017, in functie de sumele utilizate din fondul de
salarii pana in luna noiembrie 2017, partile vor reanaliza situatia orelor de munca
suplimentara platite in luna decembrie 2017, pentru incadrarea in bugetul aprobat.
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